
Chère lectrice, cher lecteur,

Bonjour et bienvenue dans l'édition de novembre 2024
de la lettre d'information d'ALAMIME. Dans ce numéro,
nous vous présentons la contribution du projet à
l'autonomisation des agents de santé de première ligne
et des anciens élèves, ainsi que nos engagements
stratégiques visant à inverser la charge de morbidité du
paludisme en Afrique et à améliorer la santé de la
population dans la région. Bonne lecture.
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LE PROGRAMME ALAMIME POUR LA
QUATRIÈME COHORTE

Un héritage de leadership : De la Cohorte 3 à la
Cohorte 4

Cette réponse massive met en évidence un engagement
continental commun visant à encourager le leadership
au-delà des frontières, des disciplines et des secteurs,
ce qui prouve que la collaboration est essentielle pour
parvenir à une Afrique sans paludisme. La liste finale
des participants est attendue avec impatience, car ces
futurs leaders se préparent à s'embarquer pour un
voyage éducatif qui remodèlera la lutte contre le
paludisme.

La lutte contre le paludisme en Afrique exige un leadership
visionnaire et une action collaborative dans tous les secteurs.
En première ligne de cette mission, le programme ALAMIME
(African Leadership and Management Training for Impact on
Malaria Eradication) continue de briller en tant que
plateforme de transformation pour développer des leaders
qui conduisent des solutions innovantes et percutantes.

En novembre dernier, le programme ALAMIME a franchi une
nouvelle étape en recevant un nombre sans précédent de 1
083 candidatures de la part d'aspirants changeurs de tous
horizons. 
Ce regain d'intérêt souligne la reconnaissance croissante du
rôle essentiel du programme dans l'éradication du paludisme
et la mise en place de systèmes de soins de santé durables.
Avec des candidats couvrant neuf pays du consortium
(Ouganda, République démocratique du Congo, Burkina
Faso, Niger, Nigeria, Tanzanie, Sierra Leone, Togo et Bénin),
la diversité des parcours est à la fois remarquable et
inspirante. Les candidats proviennent d'un large éventail de
domaines professionnels, compris des programmes
nationaux et infranationaux de lutte contre le paludisme, ce
qui reflète la nature interdisciplinaire nécessaire pour relever
les défis complexes liés au paludisme.

Leadership lumineux :
 Les événements marquants du mois de

novembre à ALAMIME

Alors que la Cohorte 4 s'apprête à prendre le relais, les
expériences des participants de la Cohorte 3 donnent un
aperçu de ce qui les attend. Alors qu'ils intègrent notre
réseau d'anciens élèves, ils continueront à faire des
progrès remarquables dans leur rôle, en participant à des
webinaires, à des communautés de pratique (COP) et en
répercutant les efforts d'éradication du paludisme à
l'intérieur et au-delà du consortium.

Cette continuité illustre la mission d'ALAMIME, qui
consiste non seulement à former des leaders, mais aussi
à encourager un réseau dynamique d'anciens étudiants
qui se consacrent à l'éradication du paludisme en Afrique.

Les voix de l'inspiration : Ce que disent
les participants de la Cohorte 3...

« La formation au programme ALAMIME m'a permis de dépasser
mes connaissances en matière de stratégies d'éradication du
paludisme. Les connaissances que j'ai acquises en matière

d'analyse de données m'ont permis d'utiliser efficacement les
systèmes d'information sanitaire pour identifier les lacunes, suivre

les progrès et ajuster les stratégies en temps réel. » Damdjigle
Bigarim, Programme national de lutte contre le paludisme (PNLP),

Togo.

L'avenir de l'Afrique dépend de l'audace et du dévouement
de ses dirigeants, et des initiatives comme ALAMIME
ouvrent la voie à la lutte contre le paludisme.



Rejoignez-nous pour aller de l'avant dans la lutte contre le
paludisme, une étape à la fois. Ensemble, nous pouvons créer
un avenir plus radieux et sans paludisme pour l'Afrique.
Jusqu'à la prochaine fois, restez informés et engagés.
Salutations
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Date importante
Webinaire du Consortium
des anciens 12/12/2024

L'union fait la force : Les coordonnateurs de
l'ALAMIME ouvrent des voies de collaboration pour

une Afrique sans paludisme

« J'ai été le témoin direct de l'impact
transformateur de nos programmes de

formation sur les personnes qui travaillent
dans la lutte contre le paludisme dans le

pays. Le dévouement et l'enthousiasme qu'ils
apportent à leur apprentissage m'inspirent

chaque jour. Le programme ALAMIME
permet non seulement d'acquérir des

compétences, mais aussi de renforcer la
confiance et le sentiment d'appartenance à

une communauté parmi les participants.
J'encourage les futurs stagiaires à considérer

chaque défi comme une opportunité de
croissance et à persévérer dans leurs efforts -

le succès vient à ceux qui s'engagent à
atteindre leurs objectifs ». William Nelson

Mwakalasya, coordinateur national, Tanzanie

L'effet d'entraînement de l'autonomisation
des dirigeants

Le lancement de ce programme de coaching marque le
début d'un effet d'entraînement au changement. La
vision d'ALAMIME va au-delà de la formation de
leaders individuels - il s'agit de créer un écosystème
durable de leadership.
En permettant à ses dirigeants de devenir des modèles
et des agents de changement au sein de leur propre
communauté et de leur réseau professionnel, le
programme pose les jalons d'une transformation à long
terme. Chaque leader encadré par ALAMIME contribue
à un mouvement plus large, inspirant d'autres
personnes à se joindre à la lutte contre le paludisme
avec une vigueur renouvelée et des solutions
innovantes.

« Grâce à cette formation, j'ai pu adopter une approche basée
sur la mobilisation communautaire, l'utilisation de données pour
la prise de décision et le renforcement des partenariats dans le
cadre de l'éradication du paludisme. Cela m'a vraiment aidé à
prendre des décisions éclairées sur le paludisme en tant que
personnel médical. » NIGNAN Adissa, chef du centre médical

de Dialgaye, Burkina Faso

ALAMIME lance un programme de coaching
transformateur

Alors que la lutte contre le paludisme s'intensifie, le
programme ALAMIME (African Leadership and
Management Training for Impact on Malaria Eradication)
innove en lançant sa toute première initiative de
coaching. Cette étape transformatrice souligne
l'engagement d'ALAMIME à donner aux dirigeants de
toute l'Afrique les moyens de combler le fossé entre les
connaissances théoriques et l'application dans le monde
réel.
Le programme de coaching est destiné à amplifier
l'impact des efforts de l'ALAMIME, en favorisant la
formation d'un groupe de professionnels compétents qui
sont non seulement équipés pour relever les défis
actuels, mais aussi pour mener l'Afrique vers un avenir
sans paludisme.
Cette approche pratique permet aux participants de
traduire leur expertise en actions concrètes, garantissant
qu'aucune connaissance ne reste inutilisée dans la
mission essentielle d'éradication du paludisme.

Le succès d'ALAMIME repose sur le dévouement et la vision
stratégique de ses coordinateurs nationaux. En novembre
dernier, ces responsables se sont réunis pour une réunion
dynamique et percutante, qui a marqué un tournant dans la lutte
contre le paludisme dans les neuf pays membres du consortium.

La réunion a souligné l'importance de la collaboration
transfrontalière et a mis l'accent sur une approche unifiée du
soutien aux stagiaires sur le terrain. Les coordinateurs ont
réaffirmé leur engagement à amplifier l'impact d'ALAMIME à
travers le continent, en mettant l'accent sur le partage des
connaissances, la résolution des problèmes et la planification de
l'avenir. La réunion a été riche en opportunités d'apprentissage,
de collaboration et de planification :

Le partage des meilleures pratiques et des expériences
réussies, la résolution de problèmes communs et la planification
de l'engagement des anciens élèves : Les coordinateurs ont jeté
les bases d'un deuxième webinaire du Consortium des anciens,
qui promet d'être un événement majeur. Cette série permettra
non seulement de renforcer les réseaux d'anciens élèves, mais
aussi de discuter des avancées les plus récentes, notamment en
matière de développement de vaccins contre le paludisme.

 Pleins feux sur notre coordinateur du mois


