
BULLETIN D'INFORMATION ALAMIME
Avril 2025 Vol. 2 ,Numéro 4

Chère lectrice, cher lecteur,

Bienvenue dans l'édition de ce mois-ci de la lettre
d'information d'ALAMIME ! Le mois d'avril a été
marqué par des progrès significatifs en matière de
renforcement des capacités, d'engagement des
anciens étudiants et de partage des connaissances,
renforçant ainsi notre engagement en faveur d'une
Afrique sans paludisme. Ce numéro présente les
points forts de la formation au module 2, de la
supervision des doyens, de la réunion des
coordinateurs nationaux et de la série de webinaires
pour les anciens élèves.

Bonne lecture !

Journée mondiale du paludisme

Le 25 avril a marqué la Journée mondiale contre le paludisme
2025, un moment où la communauté mondiale de la santé
s'est unie autour d'un thème fort : "Le paludisme se termine
avec nous : Réinvestir, réimaginer, rallumer". Le thème de
cette année souligne la responsabilité collective et l'urgence
renouvelée d'éliminer le paludisme.

Dans le cadre de cet effort mondial, ALAMIME réaffirme avec
fierté son engagement dans la lutte contre le paludisme par le
développement d'un leadership durable sur le continent
africain. Notre travail se concentre sur le renforcement des
capacités des professionnels de la lutte contre le paludisme,
sur le partage des meilleures pratiques et sur le
développement d'une communauté dynamique et
interconnectée de leaders et d'acteurs du changement.

En construisant une solide communauté de pratique, nous
visons à accélérer les progrès vers l'élimination du paludisme -
un leader habilité, une idée innovante et une communauté
engagée à la fois.

Journée mondiale contre le paludisme
2025 : « Le paludisme s'arrête avec nous

» - un nouvel appel à l'action

La Sierra Leone achève avec succès la
formation du module 2 de

En avril 2025, ALAMIME a franchi une étape importante en
achevant avec succès le module 2 : Diriger et gérer des
programmes pour les participants de la Cohorte 4 en Sierra
Leone. Ce module, qui s'est déroulé en personne, visait à
doter les participants de compétences pratiques en matière de
leadership et de gestion, essentielles à la planification, à la
mise en œuvre et à l'évaluation des programmes de lutte
contre le paludisme dans des systèmes de santé complexes.
Sur les 31 participants sélectionnés pour la cohorte, 26 ont
suivi avec succès la formation du module 2, démontrant un fort
engagement à renforcer les capacités de leadership aux
niveaux national et sous-national. La formation a comporté
des sessions interactives, des études de cas et des approches
de résolution de problèmes en équipe, encourageant
l'apprentissage par les pairs et l'échange de connaissances à
travers le pays.

Participants de la cohorte 4 lors de
l'entraînement physique du module 2 en Sierra
Leone.
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"La coordination d'ALAMIME a
été un voyage vraiment gratifiant
- la passion et l'engagement de
la quatrième cohorte sont une
source d'inspiration. Le
programme est en train de
constituer une masse critique
d'agents de changement qui
contribueront à l'élimination du
paludisme non seulement au
Nigéria, mais dans toute
l'Afrique. - Sufiyan M. Babale,
coordinateur national, Université
Ahmadu Bello (ABU)
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Réunion des coordinateurs nationaux (5 mai)
Formation au module 3
Formation au module 2 pour le Bénin

Renforcement de la coordination et de la
supervision des programmes

Les anciens élèves à l'honneur

Le leadership en action : Coordinateur de
le mois

👏 Félicitations à notre coordinateur du mois ! Votre travail
acharné et votre leadership sont une véritable source
d'inspiration.

Série de webinaires
📍Nigeria (15 mai)
📍Benin (22 mai)
📍Ouganda (28 mai)
📍Burkina Faso (28 mai)
📍RDC (29 mai)
📍Niger (23 mai)
📍Togo (30 mai)
📍Sierra Leone (mai)
📍Tanzanie (24 mai)

À venir

Le 1er avril 2025, le programme ALAMIME a organisé deux
réunions cruciales pour évaluer les progrès, renforcer
l'engagement institutionnel et consolider sa vision à long terme du
leadership dans l'élimination du paludisme.

Réunion du comité de surveillance des doyens

Olufunmilayo J. Fawole, doyen de l'Université d'Ibadan (UI), la
réunion a rassemblé les doyens des 11 universités du consortium
afin d'examiner les réalisations du programme, de relever les
défis émergents et d'explorer les stratégies de durabilité à long
terme.

Les discussions ont mis l'accent sur l'institutionnalisation des
modules ALAMIME au sein des programmes universitaires dans
diverses institutions afin d'assurer la continuité au-delà du
financement par les donateurs, de planifier le prochain trimestre
et d'établir un partenariat pour la mobilisation des ressources.

Engagement des coordinateurs nationaux

La réunion des coordinateurs nationaux a rassemblé divers
coordinateurs d'anciens élèves dans les 9 pays du consortium
afin de partager les expériences sur le terrain et d'identifier les
moyens d'amplifier l'impact du programme. Les principaux thèmes
abordés ont été les suivants : les réussites des professionnels
formés par ALAMIME qui ont apporté des améliorations
mesurables en matière de surveillance, de planification et de
politique dans le cadre des programmes nationaux de lutte contre
le paludisme, le renforcement des communautés de pratique
(CoPs) pour soutenir l'engagement continu des anciens élèves,
les stratégies de durabilité pour chaque pays, la résolution
collaborative des problèmes et l'apprentissage transnational.

Ensemble, ces réunions ont renforcé le double objectif
d'ALAMIME, à savoir le renforcement des capacités et le
leadership opérationnel, soulignant la contribution croissante du
programme aux efforts durables d'élimination du paludisme
menés par les pays en Afrique.

En avril 2025, ALAMIME a dynamisé son réseau d'anciens
à travers deux initiatives clés : la réunion des représentants
des anciens et la série de webinaires des anciens d'avril. La
réunion du 2 avril a rassemblé des dirigeants des pays
participants pour partager des informations sur le terrain,
relever des défis en matière de leadership et élaborer des
stratégies pour renforcer l'engagement des anciens élèves
et les communautés de pratique. La série de webinaires
d'un mois a comporté neuf  sessions dirigées par différents
pays, encourageant l'apprentissage transfrontalier et
présentant les innovations en matière de lutte contre le
paludisme à un large public de décideurs politiques, de
chercheurs et de professionnels de la santé.

Témoignages de la Cohorte 4

"ALAMIME a renforcé mes compétences en matière de
coordination et a transformé l'engagement des parties prenantes,
comme en témoigne le succès de nos activités dans le cadre de la
Journée mondiale de lutte contre le paludisme 2025 dans le FCT. -
Hadiza Suleiman Ribadu, ABU, Nigeria

"Le module sur le leadership a changé la donne : l'ALAMIME a
transformé mon approche, ce qui a permis de renforcer le travail
d'équipe et les efforts stratégiques de lutte contre le paludisme
dans l'État de Kogi. - Dr. Ake Oluwarotimi Stephen, ABU, Nigeria

"Jusqu'à présent, tout va bien, je me réjouis à l'idée d'un voyage
renforcé dans cet effort d'élimination. Dr. Brima Bobson Sesay,
Sierra Leone
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